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Utfardat 2024-07-04 Charlotta Edemyr,
Diarienummer 1420/24 Telefon: 031-365 00 00 (vaxel)

E-post: charlotta.edemyr@arbvux.goteborg.se

Justering av atgardsplan

Forslag till beslut
1. Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning godkénner justerad &tgérdsplan
och oversdnder den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Vid ndmndens sammantrade den 23 april presenterade forvaltningen en negativ
arsprognos pé -32 mnkr vilket utgdr cirka 4% av forvaltningen budget.

Nér en ekonomisk uppfoljning med negativ avvikelse lagts fram for nimnden har den 30
kalenderdagar pa sig att fatta beslut om atgarder som gor att det budgeterade malet nés
innan &ret &r slut.

I delarsrapporten beskrevs ndmndens ekonomiska ldge med den ovan beskrivna negativa
prognosen. Forvaltningen har sedan dess tagit fram en atgardsplan for beslut av ndmnden.
Den negativa prognosen beror framfor allt pa underskott inom vuxenutbildningen pa -
24,2 mnkr, inom arbetsmarknad pé -7,2 mnkr samt for stodfunktionerna pa -0,9 mnkr.

Underskottet d4r hanforligt till att storre andel studerar utifran rittighetslagstiftning.
Folkhogskolorna har dkat sin andel fran 20% till 25% vilket medfor hogre kostnader. Av
underskottet sa star sfi for den storsta andelen med -17 mnkr. Ndmnden fick tillskott i
budget med 11,6 mnkr, for att klara den 6kade kostnaden for egenregin och sfi, det
motsvarar inte den faktiska prisokningen. Prognosen péverkas dven av att fler soker
fristdende gymnasiala utbildningar som omfattas av rittighetslagstiftningen. Underskottet
ar aven hanforligt till en bibehéllen hogre ambitionsniva avseende sommarjobben an
budgeterat, vilket innebar en fordyring med 11,3 mnkr. Dock finns 6verskott inom andra
delar av arbetsmarknad, till exempel ungdomsanstillningar och avtal civilsamhéllet, som
minskar underskottet samt diverse mindre underskott.

Forvaltningen har i kompletteringsbudgeten fatt tillskott med 8 mnkr vilket gor det
mojligt att justera tidigare beslutad atgérdsplan.

Bedomning ur ekonomisk dimension
Forvaltningens bedomning ér att foreslagna atgérder kommer leda till en ekonomi i
balans vid arets slut.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit négra sirskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.
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Beddmning ur social dimension

Arbete och utbildning dr av stor betydelse i manga avseenden. Det finns tydligt
vetenskapligt stod for att bland annat barns hilsa och skolresultat har ett tydligt samband
med fordldrarnas utbildningsnivé och arbetssituation. S&vil arbetsmarknadsinsatser som
vuxenutbildning &r sdledes 14ngsiktiga investeringar for vara barn- och ungdomar.

Det forandrade konjunktur- och arbetsmarknadsléget det senaste aret har inneburit
forandrade forutsittningar.

Trots en generellt 6kande sysselséttning i befolkningen som helhet ar det fortsatt hog
arbetsloshet bland utrikes fodda personer liksom for personer med funktionsvariation

Vuxenutbildningen och arbetsmarknadsinsatserna har en viktig roll att fylla for att skapa
forutsittningar for dessa grupper att komma in pa arbetsmarknaden. Att en sé stor del av
utrikes fodda och personer med funktionsvariation star utanfor arbetsmarknaden visar pa
behov av fortsatt fokus pa anpassade utbildnings- och arbetsmarknadsinsatser for dessa
grupper. Sarskilt viktigt ar att hitta former for att mojliggora for dessa personer att fa ett
forsta arbete. Vi ser ett samband mellan arbetsmarknads- och konjunkturldget och den
hoga andelen av sokande som enligt lag har rétt till utbildning.

Samverkan
Information gavs till de fackliga organisationerna den 22 augusti 2024.

Bilagor
1. Justerad atgérdsplan for ekonomi i balans 2024 — uppdaterad 240704
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Arendet

Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning ska fatta beslut om att godkénna
forvaltningens justerade forslag pa atgirder for att nd en ekonomi i balans, efter
tillkommande kompletteringsbudget.

Beskrivning av arendet
I delérsrapporten beskrevs nimndens ekonomiska lige med den ovan beskrivna negativa

prognosen. Forvaltningen har sedan dess tagit fram en atgirdsplan for beslut av ndmnden.

Den negativa prognosen beror framfor allt pa underskott inom vuxenutbildningen pa -
24,2 mnkr, inom arbetsmarknad pa -7,2 mnkr samt for stodfunktionerna pa -0,9 mnkr.

Underskottet dr hanforligt till att stérre andel studerar utifran réttighetslagstiftning.
Folkhogskolorna har 6kat sin andel fran 20% till 25% vilket medfor hogre kostnader. Av
underskottet sé star sfi for den storsta andelen med -17 mnkr. Namnden fick tillskott i
budget med 11,6 mnkr, for att klara den 6kade kostnaden for egenregin och sfi, det
motsvarar inte den faktiska prisokningen. Prognosen paverkas dven av att fler soker
fristdende gymnasiala utbildningar som omfattas av rittighetslagstiftningen. Underskottet
ar dven hanforligt till en bibehéllen hdgre ambitionsniva avseende sommarjobben dn
budgeterat, vilket innebér en fordyring med 11,3 mnkr. Dock finns dverskott inom andra
delar av arbetsmarknad, till exempel ungdomsanstéllningar och avtal civilsamhéllet, som
minskar underskottet samt diverse mindre underskott.

Forvaltningen arbetar dven med att se dver mdjligheter till tillskott i form av nya
statsbidrag som en mojlighet till del av budget i balans.

Atgirdsplan for ekonomi i balans 2024 beslutades vid ett extra ssmmantriide 2024-05-24
§108, 1059/24. Namnden ldmnade da ett tilldggsyrkande om att underlaget i
atgédrdsplanen skulle kompletteras. Kompletterad atgérdsplan beslutades p&d ndmnden
2024-06-13 §119, 1420/24.

Forvaltningen har i kompletteringsbudgeten fatt tillskott med 8 mnkr vilket nu gér det
mojligt att justera tidigare beslutad atgirdsplan.

Forvaltningens bedomning
Forvaltningen bedomer att arbetet med atgérdsplanen kommer leda till en ekonomi i
balans for forvaltningen som helhet.

Linda Nygren Charlotta Sandahl Edemyr
Tf Forvaltningsdirektor Ekonomichef
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Justerad atgardsplan - Namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning Uppdaterad: 240704

Prognosen i april visar pa underskott pa minus 32,3 mnkr. Pa ndmnden i maj togs beslut om atgarder for 17,7 mnkr utifran att nedanstaende poster minskar
behovet av atgarder.

Det avser poster som medfort tillskott till verksamheten utifran tillkommande intdkter eller minskade utgifter. Gemensamt for de &r att de medfoért minskat
behov av besparing.

Foljande poster minskar behovet av besparing av atgirder i atgardsplan fér ekonomi i balans 2024:

e Hogre statsbidrag tilldelat dn budgeterat avseende feriejobb 0,7 mnkr
e AnsoOkt om statsbidrag for Validering inom Vuxenutbildning 1,5 mnkr
e Budgeterat for ett projekt som ej bli av - Arbetsmarknad 1,1 mnkr
e GRtillkommande medel pga 6kade kostnader 2,0 mnkr
e Minskning av budget for kurs och konferens inom férvaltningen 1,1mnkr
e Omstallningsinsats lagre antal deltagare an budgeterat ger

ytterligare besparing 0,6 mnkr

e Beslutade atgarder i budget 2024 som nu ger effekt inom Vuxenutbildning,
minskning av Gruv, Gy fristdende sam sfi 1 kvall i veckan istallet for 2 kvallar 7,6 mnkr
Totalt 14,6 mnkr

Sedan det beslutet togs i maj sa har namnden erhallit 8 mnkr genom kompletteringsbudget vilket medfér att namnden kommer kunna genomféra vissa
insatser/utbildningar som beslutats i atgirdsplanen och didrmed backa dessa.

Kvarvarande behov av atgirder 9,7 mnkr



Prioritering 1 innebéar den atgédrd som ger minst konsekvens for géteborgaren.

Prioritering | Avdelning Vad Helarseffekt | Effekt innevarande ar (Tkr) | Tidsram Effekt
(Tkr)
Arbetsmarknad Nystartsjobb/Ungdomsanstallningar 3400 1600 Beslut i maj Aug-dec
Forvaltningen Konsultkostnader 4 000 900 Beslut i maj Aug-dec
Vuxenutbildningen Omstallningsinsatserna 15 000 7 200 Beslut i maj/ juni Juni-dec
Arbetsmarknad
SUMMA 40 800 9 700

Nedan foljer en beskrivning av vilka konsekvenser det innebar att gbra ovanstaende atgédrder samt vilka malgrupper som paverkas och volymer dar sa ar
mojligt:

Minska sfi 30 timmar till 15 timmar

Atergang till tidigare niva, 15 timmar per vecka, leder till simre maluppfyllelse. Konsekvensen blir ocksa att det tar ldngre tid for malgruppen att ga vidare till
utbildning eller arbete. HGjningen till 30 timmar gjordes i efterdyningarna av pandemin da denna grupp drabbades sarskilt mycket utifran sin
utbildningsbakgrund.

Malgruppen ar elever med kort utbildningsbakgrund som behover mer fardighetstraning dn de far pa 15 timmar i veckan, da denna malgrupp har svarighet
att studera pa egen hand utanfér skolan. Mojligheten att trana spraket utanfor skolsituationen ar begransad.

Uppfoljning hittills: Vi ser en 6kad narvaro, hogre motivation, minskad larstracka och en 6kad maluppfyllelse.

Nysdkande som inte erbjuds 30 timmar sfi har maéjlighet att vara inskrivna pa KC och ta del av de insatser som KC erbjuder. Dessa insatser ar mindre
kostsamma an sfi ar.

Pa studievag 1 finns idag 614 elever som laser sfi pa dagtid varav 447 ar kvinnor (73%) hos vara leverantérer och pa Studium.

Antal elever av dessa som laser sfi 30 timmar ar 384 varav 272 ar kvinnor (70%).

Vi kommer inte erbjuda sfi 30 timmar for nya sokande elever fran och med september manad. Folkhdgskolorna har inte varit en del av den hér satsningen
vilket innebar att de redan erbjuder 15 timmar sfi.




Nystartsjobb/Ungdomsanstiéllningar

Vi anpassar budget efter antal individer som for ndrvarande befinner sig i insats. Malgruppen ar ungdomar som vill avsluta sin kriminella bana. CFA2 har ett
uppdrag, att erbjuda arbetsmarknadsanstéllningar till unga under 27 ar och som befinner sig i kriminell miljé och darmed i riskzon for kriminalitet. Dessa
unga individer har kontakt med socialtjansten men har mycket séllan kontakt med Arbetsférmedlingen vilket medfor att det tar mycket lang tid innan de
kvalificerar sig for anstallningsstodet Introduktionsjobb, vilket tar minst 6 till 14 manade beroende pa ungdomens alder. For att lyckas med att leda in dessa
unga individer till ett normaliserat arbetsliv maste insatsen pabdrjas snarast mojligt individen vill och kdnner sig redo. Darfor finansieras dessa
arbetsmarknadsanstallningar fullt ut med Arbvux egna medel (helfinansiering) och mer sdllan med anstéallningsstodet Nystartsjobb vilket inte ar lika
ekonomiskt formanligt som Introduktionsjobb. Genom majligheten till helfinansiering eller Nystartsjobb kan CFA2 ofta erbjuda en arbetsmarknadsanstéllning
inom ca 2-3 veckor. Det ger bade socialtjansten och CFA2 goda forutsattningar att halla motivation och engagemang hos individen pa en god niva vilket ar en
viktig nyckel till att individen lyckas pa sin vag till reguljart arbete.

Fordelningen mellan man och kvinnor visar pa flest man men att andelen kvinnor har 6kat fran i stort sett noll till 3 under varen 2024.

Volym som ligger budgeterat ar 20-25 individer per manad i snitt, innan besparing.
Beslutar vi i maj kommer vi att se en férandring senast under sommaren.

Helfinansierade jobb

Anpassar budget efter antal individer for ndrvarande i insats samt sanker deltagarnivaerna efter insatsernas avslut. Malgruppen ar ungdomar som vill avsluta
sin kriminella bana.

CFA2 har ett uppdrag, att erbjuda arbetsmarknadsanstallningar till unga under 27 ar och som befinner sig i kriminell miljé och darmed i riskzon for
kriminalitet. Dessa unga individer har kontakt med socialtjansten men har mycket sillan kontakt med Arbetsférmedlingen vilket medfor att det tar mycket
lang tid innan de kvalificerar sig for anstallningsstodet Introduktionsjobb vilket tar minst 6 till 14 manade beroende pa ungdomens alder. For att lyckas med
att leda in dessa unga individer till ett normaliserat arbetsliv maste insatsen paborjas snarast majligt individen vill och kdnner sig redo. Darfor finansieras
dessa arbetsmarknadsanstallningar fullt ut med Arbvux egna medel (helfinansiering) och mer sillan med anstéllningsstodet Nystartsjobb vilket inte &r lika
ekonomiskt formanligt som Introduktionsjobb. Genom majligheten till helfinansiering eller Nystartsjobb kan CFA2 ofta erbjuda en arbetsmarknadsanstéllning
inom ca 2-3 veckor. Det ger bade socialtjansten och CFA2 goda forutsattningar att halla motivation och engagemang hos individen pa en god niva vilket ar en
viktig nyckel till att individen lyckas pa sin vag till reguljart arbete.

Volym som ligger budgeterat ar 15 individer per manad i snitt, innan besparing.
Beslutar vi i maj kommer vi att se en férandring senast under sommaren.



Vakanta tjdnster tillsitts inte under aret

Vi har fordelat om arbetet och prioriterat ner vissa andra uppgifter for att kunna géra detta inom ramen for de tjanster vi har idag.
Det skulle dock kunna leda till 6kad arbetsbelastning for medarbetare pa arbvux dar arbetsuppgifter kan férsenas. Det kan dven innebara langre svarstider.

Konsultkostnader

Vi har lagt en storre budgetpost till konsulter fér ar 2024 da forvaltningen inte hade kinnedom om kostnad vid tiden for budget. Det avser kostnader for byte
av verksamhetssystem samt kostnad for konsultchef till USAM. Det finns dven medel avsatta for ett uppdrag avseende funktionshinder samt
heml6shet/missbruk. Detta har under ar 2024 |6sts med interna resurser vilket har minskat kostnaden. Inom ramen for samverkan med socialtjansten har de
Overtagit en del kostnader fran oss. USAM har férvaltningen I6st internt. Bytet av verksamhetssystem har blivit férsenat vilket leder till ldgre kostnad for ar
2024

Denna atgard drabbar ingen av vara malgrupper. For att fa den effekt som atgardsplanen innebér sa behovs ett beslut under maj.

Omstillningsinsatserna

Politisk ram 10 mnkr. Budget 2024 ar 25 mnkr.
Idag gor vi insatser eller beslutat om insatser som vi ska gora under aret inom féljande omraden (18 mnkr):

e  Omstallningsinsatser inom elektrifiering- Fordon & batteribranschen
e Utbildningsinsats for AB framtidens anstallda - Fastighet & gréna ytor
e  Spraklyft for hotellmedarbetare - Besdksnaringsbranschen
e Spraklyft for anstéllda i Goteborgsstad — Valfarden

Volym: Ca 550 goteborgare far/har fatt insatser via oss.

Vi skulle kunna géra insatser for 7 mnkr till hosten. | dagslaget finns ingen planering for start av dessa insatser. Kommer nya behov, innebar det att vi inte
kommer kunna mota de behoven och det giller inom féljande omraden:
e Omstallningsinsatser inom fabriken- Fordon & batteribranschen
Foretagen genomfor dessa med egna medel.



e Omstallningsinsatser inom elektrifiering- Fordon & batteribranschen
Foretagen hittar inte ratt kandidat och skickar farre an raknat till kartlaggning.

Malgrupp: anstalla inom foretagen (privat sektorn)

Genom omstallningsfonden skulle vi kunna fa ytterligare 1,2 mnkr. Det skulle galla spraklyft - Valfardssektorn. Vi underséker mojligheten att soka ytterligare
medel fran omstallningsfonden fér bade privat och offentlig sektor. Malgruppen ar anstélla inom kommunen.

Oktoberstart

Det vi erbjuder inom ramen for oktoberstarten gar under rattighetslagstiftningen och géller malgrupper av goteborgare som behover
utbildningen for att kunna studera vidare eller fa ett gymnasiebetyg. Har gor vi ingen atgard men arbetar utifran att endast erbjuda
utbildningsplats till de individer som har behov utifran prioritet R (rattighetslagstiftning).

Vi har bara antagit sokande med utifran rattighetslagstiftningen sedan januaristarten.

Under 2023 hade vi 5300 antagna personer till oktoberstarten till en kostnad av 8 mnkr.

Eget kapital

Utover ovanstaende atgardsplan sa kan namnden under 2024 hemstiélla till kommunstyrelsen om att anvdanda eget kapital. Beslut om anvandning av eget
kapital tas av kommunstyrelsen i samband med kompletteringsbudgeten. Detta sker i samband med ndr kommunstyrelsen tar kommunens delarsrapport for
augusti.

Namnden kan nyttja egna kapitalet med max 0,5% av ram vilket innebar 4 mnkr for ar 2024. Nyttjas detta sa ska kapitalet atgardas nastkommande ar.
Detta ingar inte i atgardsplanen utan sker i ett separat forfarande.



	10. Tjänsteutlåtande - Komplettering av åtgärdsplan för ekonomi i balans daterad 2024-07-04.pdf
	Justering av åtgärdsplan
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bedömning ur ekonomisk dimension
	Bedömning ur ekologisk dimension
	Bedömning ur social dimension
	Samverkan
	Bilagor
	Ärendet
	Beskrivning av ärendet
	Förvaltningens bedömning


	10. Åtgärdsplan för ekonomi i balans 2024  - Uppdaterad 2024-07-04.pdf

